VISPARIGA VIENOSANAS
(par marketinga kampanu organizé$anas un komunikacijas materialu izstrades
pakalpojumu sniegSanu)

Riga 2018.gada 17.maija
AS ,,Latvenergo”, (turpmak — ,,PASUTITAIJS”), tas personas, kuri
rikojas saskana ar un

SIA ,,DDB WORLDWIDE LATVIA”, (turpmak — ,,UZNEMEIJS”), tas

persona, Kuri rikojas saskana ar statiitiem, no otras puses, (turpmak saukti kopa —
,,L1dz&j1” vai katrs atseviski, attiecigi, - ,,L1dz€js”), noslédz So vienoSanos (turpmak —
,VienoS$anas”) par sekojoso:

1.  VIENOSANAS PRIEKSMETS

UZNEMEJS veiks PASUTITAJAM marketinga kampanu organizéSanas un
komunikacijas materialu izstradasanu (turpmak teksta — ,,Pakalpojumi’), Lidz&jiem
katru pakalpojuma izpildes gadijumu noformé&jot, ka atsevisku Pasttijumu-
Specifikaciju (turpmak teksta — ,Pasitijums” (forma Pielikuma Nr. 1)), bet
PASUTITAJS apmaksas atbilsto§i §s VienoSanas noteikumiem veiktos
Pakalpojumus.

2.  PAKALPOJUMU CENAS

2.1. UZNEMEJS veic Pakalpojumu izpildi, pamatojoties uz Pielikuma Nr. 2
noteiktajam cenam. Pakalpojuma cena katram konkrétam Pasttijumam tiek noteikta
atseviski, pamatojoties uz VienoSanas Pielikuma Nr. 2. pievienotajam darbaspéka
stundu likm&m un materialu cenam un citam izmaksam, par kuram Lidzgji savstarp€ji
vienojas, saskanojot izmaksu tami.

2.2. Pielikuma Nr. 2 noteiktie Pakalpojumu izcenojumi ietver materialu, izstradajumu,
iekartu, darbu, piegades un transporta izmaksas, visus nodoklus (iznemot PVN) un
nodevas, ka arT citas izmaksas, kas attiecas uz Pakalpojumu veikSanu.

2.3. Vieno$anas Pielikuma Nr. 2 pievienotaja Cenu tabula minétas darbaspéka stundu
likmes ir nemainigas visa VienoSanas darbibas laika.

2.4. VienoSanas summu veido visu tas darbibas laika izpildito Pakalpojumu
(Pastitijumu) kopéja cena. UZNEMEJAM netiek garantéts konkréts Pasitijumu
apjoms.

3. MAKSAJUMI

3.1. Apmaksa par katru atsevisku Pasttijumu tiek veikta euro, pamatojoties uz
Pakalpojuma Pasiitijuma noradito Pasiitijuma cenu, kas atbilst L1dz&ju savstarpgji
saskanotajai izmaksu tamei. Apmaksa veicama ar parskaitijumu uz rékina noradito
bankas kontu 30 (trisdesmit) kalendaro dienu laika p&c attieciga Pasiitijuma
nodoSanas - pienemsanas akta abpus€jas parakstiSanas un rékina sanemsanas no
UZNEMEJA.

3.2. Par samaksas bridi uzskatams PASUTITAJA maksajuma uzdevuma datums.

4. PASUTIJUMA VEIKSANAS KARTIBA

4.1.PASUTITAJA pilnvarota persona aizpilda un paraksta Pasiitijuma formu

(Pielikums Nr. 1), un nosiita to UZNEMEJAM skanéta veida pa e-pastu:

Pastitijums tiks uzskatits par sanemtu Pasiitijuma nosiitiSanas diena.

4.2. Pasttijumos ir janorada sekojosa informacija: §1s VienoSanas numurs, Pasiitijuma

numurs, Pakalpojuma apraksts, Pakalpojuma izpildes terminS saskana ar Sis

VienoS$anas noteikumiem un cita informacija, kas ir nepiecieSama Pasttijuma

apstradei un izpildei, ka arT persona, kas PASUTITAJA varda ir atbildiga par katra
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konkréta Pasiitijuma noform&Sanu, ka ari §is personas talruna un faksa numurs, e-
pasta adrese.

4.3. Katrs Pasiitijums noformé&jams rakstiski, divos originala eksemplaros, un viens
no tiem (pirmais Pasiitijums) tiek pievienots §is VienoSanas pielikuma.

4.4. Sapemot no PASUTITAJA darba Pasiitijumu, UZNEMEJS 5 (piecu) darba
dienu laika, skaitot no nakamas darba dienas p&c darba Pasttijuma sanemsanas,
iesniedz PASUTITAJAM rakstisku un no savas puses parakstitu darba Pasiitljuma
izpildes tami, kura norada darba Pasiitijuma izpildes izmaksas (turpmak — ,,Tame”),
un darba Pasitfjuma izpildes laika planu, kurd norada darba Pasiitijuma izpildes
gaitu un terminu, kada UZNEMEIJS veic darba Pasiitijuma izpildi (turpmak — ,,Laika
plans”), nosiitot tos PASUTITAJAM saskanoSanai ar véstuli, vai faksa starpniecibu,
vai ar e-pasta starpniecibu.

4.5. UZNEMEIJS sastada Tami atbilsto$i darba apjomam stundas, kas nepiecieSams,
lai izpilditu darba Pasttijumu. Darbaspéka stundu likmes noraditas §is Vieno$anas
Pielikuma Nr. 2.

4.6. UZNEMEIJA piedavata Tame un Laika plans ir speka 30 (trisdesmit) dienas.
Saja laika PASUTITAJS var piepemt UZNEMEJA piedavajumu (Tami un Laika
planu), no savas puses parakstot to, un iesniedzot UZNEMEJAM PASUTITAJA
parakstitu Tami un Laika planu.

4.7. Ja PASUTITAIJS noraida un neapstiprina Tami un Laika planu, UZNEMEIJS 2
(divu) darba dienu laika, skaitot no nakamas darba dienas péc PASUTITAJA
pazinojuma par Tames un Laika plana noraidiSanu nosiitiSanas dienas, iesniedz
PASUTITAJAM jaunu Tami un Laika planu, ievérojot PASUTITAJA pazinojuma
noraditos noraidijuma iemeslus. Katrs nakamais UZNEMEJA piedavajums (Tame
un Laika plans) atce] visas iepriek$ piedavatas Tames un Laika planus par to pasu
darba Pasiitijumu.

4.8. Lidz&ju vienoSanas par darba Pasttijuma izpildi stajas spéka, kad Lidzgji ir
abpusgji parakstijusi Pasttljumu, Tami un Laika planu. UZNEMEJS uzsak darba
uzdevuma izpildi saskana ar Laika plana noteikto.

4.9. Jebkuras izmainas darba Pasiitijuma var izraisit nepiecieSamibu péc papildu
izdevumiem un atlidzibas par darba Pasttijuma izpildi vai paildzinat izpildes
terminu. Ja péc Tames piedavajuma apstiprina$anas PASUTITAJS prasa mainit
attieciga darba Pasiitijuma saturu vai apjomu, vai, ja darba Pasitijuma izpildei
veicama darba apjoms pieaug PASUTITAJA pieprasijumu vai ricibas dél,
UZNEMEIJS var prasit no PASUTITAJA papildu atlidzibu, saskana ar Pielikuma
Nr.2 noteiktajiem Pakalpojuma izcenojumiem. UZNEMEJS nosita jaunu
Pasiitijuma izpildes Tami, un, ja nepiecieSams mainit izpildes Laika planu — ar1
jauno Laika planu. Péc UZNEMEJA pieprasijuma iesniegianas, UZNEMEJS
turpina darba Pasttijuma izpildi saskana ar sakotngjiem noteikumiem, vai aptur to,
ja darba Pasiitijuma izpilde saskana ar speka esoSas Tames un projekta dokumentu
noteikumiem nav iespgjama PASUTITAJA pieprasijumu vai ricibas dél, vai, ja
PASUTITAJS tiesi pieprasa darba Pasiitijuma izpildes apturésanu. UZNEMEJS
atsak darba Pasitijuma izpildi, kad Lidzgji vienojuSies par darba Pasiitijuma
turpmakas izpildes noteikumiem.

4.10. Katrs no Lidzgjiem appemas uzskaitit un uzglabat visus noformétos
Pastitijumus visa §1s VienoSanas speka esamibas termina.

4.11. No PASUTITAJA puses Pasiitijumu tiek pilnvarota parakstit , NO
UZNEMEJA puses Pasutljumu tiek pllnvarots parakstlt

4.12. PASUTITAJAM ir tiesibas Vlenpusep mainit Vlenosanas 4.11. punkta
noteikto PASUTITAJA pllnvaroto personu, vismaz 5 (plecas) darba dienas ieprieks
iesniedzot UZNEMEJAM vienpuséju rakstisku pazinojumu. PASUTITAJA varda
pazinojumu ir tiesiga parakstit un iesniegt

5. PAKALPOJUMA IZPILDES VISPARIGIE NOTEIKUMI



5.1. UZNEMEJS nodrosina veikto Pakalpojumu (t.sk. izmantoto materialu,
izstradajumu, iekartu) labu kvalitati, atbilsttbu Latvijas Republikas tiesibu
normativajiem aktiem, attiecigiem spéka esosiem standartiem .

5.2. UZNEMEJS veic Pakalpojumus ar saviem materialiem, izstradajumiem,
iekartam, darba speku Pasttijuma noteiktajos apjomos.

5.3. Ja PASUTITAJA darba Pasiitijums dots par tadu darbu izstradi, ko turpmak
paredzets iespiest, kopét vai citadi pavairot, vai publiskot, UZNEMEJS pirms
attiecigo darbu pavairo$anas vai publiskoSanas, rakstiski saskano ar PASUTITAJU
attiecigo darbu paraugus.

5.4. UZNEMEJS apnemas Vienosanas speka esamibas laika neslégt darba ligumus vai
citus civiltiesiska rakstura ligumus par noteikta darba veikSanu ar Latvenergo
koncerna darbinieku, tsk. ar AS ,Latvenergo” izskiro$a ietekm& esosas
komercsabiedribas, kas atrodas arvalstis, darbinieku. Pretgja gadijuma UZNEMEJS
samaksa PASUTITAJAM ligumsodu 14 000 EUR (Cetrpadsmit tiikstosi euro) apmera
par katru parkapuma gadijumu. Slégt darba ligumus vai citus civiltiesiska rakstura
ligumus par noteikta darba veikSanu ar Latvenergo koncerna darbinieku, t.sk. ar AS
,Latvenergo” izSkirosa ietekmé eso$as komercsabiedribas, kas atrodas arvalstis,
darbinieku, UZNEMEJS drikst tikai gadijuma, ja ir sanemta attieciga darbinieka darba
devgja rakstiska piekriSana. Informacija par Latvenergo koncerna ietilpsto$am
komercsabiedribam ir noradita majas lapa: www.latvenergo.lv.

5.5. UZNEMEIJS appemas neizpaust treSajam personam informaciju, kas saistita ar
PASUTITAJA marketinga kampanu.

6. PAKALPOJUMA NODOSANAS-PIENEMSANAS KARTIBA

6.1. Pakalpojums (Pasttijums) uzskatams par pabeigtu un nodotu PASUTITAJAM, ja
ir abpusgji parakstits Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes nodoSanas-pienemsanas
akts.

6.2. PASUTITAIJA varda Pakalpojuma (Pasiitljuma) izpildes nodo$anas-pienemsanas
aktus tiek pilnvarota . UZNEMEJA varda Pakalpojuma
(Pasiitjuma) izpildes nodoSanas-pienemsanas aktus tiek pilnvarots parakstit
6.3. UZNEMEIJS péc Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes nodod PASUTITAJAM ar
aktu visu ar So Pakalpojumu saistito dokumentaciju. Minétas dokumentacijas
nodosana PASUTITAJAM ir priek$noteikums Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes
nodoSanas-pienemsanas akta parakstiSanai.

6.4. UZNEMEJS nekavéjoties p&c Pakalpojuma (Pasttijuma) izpildes rakstiski pazino
PASUTITAJAM par gatavibu nodot Pakalpojuma izpildi, vienlaicigi iesniedzot no
savas puses parakstitu Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes nodoSanas-pienemsanas
aktu kopa ar VienoSanas 6.3.punkta noteiktajiem dokumentiem.

6.5. PASUTITAJS ir tiesigs atteikties no Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes (vai to
posma) pienemsSanas, ja veiktais Pakalpojums (Pasiitijums) neatbilst VienoSanas
noteikumiem un/vai nav pilniba pabeigts.

6.6. Gadijuma, ja PASUTITAIJS 3 (tris) darba dienu laika no pazinojuma (kopa ar
dokumentiem) sanemsanas dienas nav parakstijis Pakalpojuma (Pasttijuma) izpildes
nodo$anas-pienemsanas aktu, tas informé par to UZNEMEJU, vienlaicigi noradot
terminu, kada UZNEMEJAM jaierodas uz defektu akta sastadiSanu. Sads termins
nedrikst blit mazaks par 3 (tris) kalendarajam dienam no pazigojuma sanems$anas
dienas. Ja UZNEMEIJS neierodas uz defektu akta sastadisanu, PASUTITAJS noformé
So aktu bez ta klatbiitnes, un $is akts ir saisto§s UZNEMEJAM.

6.7. Defektu akta konstatétos trikumus nover§ UZNEMEIJS uz sava rekina $aja akta
noteiktaja termina, bet ne vélak ka 10 (desmit) darba dienu laika, skaitot no nakamas
darba dienas no akta sastadiSanas dienas. Defektu akta noraditais trikumu noveérSanas
termins nav uzskatams par Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes termina pagarinajumu.
6.8. Atkartota Pakalpojuma (Pasiitijuma) izpildes nodoSana-pienemsana tiek veikta
VienoSanas noteiktaja kartiba.
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7. GARANTIJA

7.1. UZNEMEJS garanté Pakalpojumu labu kvalitati, Pakalpojumu rezultata radito
kermenisko lietu droSu ekspluataciju, atbilstibu VienoSanas noteikumiem.
UZNEMEIJS ir atbildigs par trikumiem un nepilnibam, kas radusies Pakalpojumu
(Pasuttjumu) izpildes rezultata raditajiem produktiem.

7.2. UZNEMEJA pienakums ir segt gan tieSos, gan netieSos (dikstave, u.c.)
PASUTITAJA zaudgjumus.

7.3. UZNEMEIJS, sanemot PASUTITAJA rakstisku pazinojumu, uzpemas uz sava
rékina noverst bojajumus, trikumus vai neatbilstibu Vieno$anas vai normativo aktu
prasibam, kas radusies nekvalitativi sniegtu Pakalpojumu rezultata.

8. AUTORTIESIBAS UN IPASUMTIESIBAS

8.1. PASUTITAJAM péc konkréta Pasiitijuma apmaksas rodas TpaSuma tiesibas uz
Pasiitijuma izpildes rezultata izgatavotajiem reklamas materialiem, sagatavém un ar
Pakalpojuma sniegSanu saistito izpilddokumentaciju (projektiem, ras€jumiem, u.c.), ja
vien L1dzgji nav vienojusies par pretgjo.

8.2. P&c abpusgjas Pasttijuma pienemsanas — nodoSanas akta parakstiSanas un rékina
apmaksas, UZNEMEIJS pieskir PASUTITAJAM izpémuma licenci visam Latvijas
Republikas ,,Autortiesibu likuma” 15.panta mingtajam atlautajam darbibam un
visiem autordarbiem, kas pasiititi UZNEMEJAM un kurus UZNEMEIJS ir radijis,
izpildot 0 Vieno$anos. Sada licence ir speka bez termina ierobezojuma Latvijas
Republikas, Igaunijas Republikas un Lietuvas Republikas teritorijas, ja vien starp
Lidzgjiem nav citas vienoSanas.

8.3. Ja Lidzgji ir vienojusSies par kada ar autortiesibam aizsargata darba izmantoSanu,
kuram nav iesp€jams sapemt izpémuma licenci vai $adas iznémuma licences
pieskirsanu Lidz&ji uzskata par nelietderigu, PASUTITAJS ar UZNEMEJU vienojas
par licences liguma noslégSanu, saskana ar uz So darbu vai izpildijumu
attiecinamajiem T1paSajiem noteikumiem, kas atSkiras no vienoSanas 8.2.punkta
minétajiem noteikumiem.

9. LIDZEJU ATBILDIBA

9.1. Ja UZNEMEJS neievéro VienoSanas (Pasiitljuma) noteiktos Pakalpojuma
(Pasiitijuma) izpildes terminus, UZNEMEJS maksa PASUTITAJAM Iigumsodu 0,5%
(nulle komats pieci procenti) apméra no kavéta izpildjuma summas par katru
nokavéto dienu, bet ne vairak ka 10% (desmit procenti) no kavéta izpildijuma
summas. Izdarot Vieno$anas noteiktos maksajumus, PASUTITAJS ir tiesigs ieturdt
aprekinato ligumsodu.

9.2.Gadtjuma, ja UZNEMEJS neievéro Pasiitijuma izpildes terminu,
PASUTITAJAM ir tiesibas atteikties no veikta Pasiitijuma, rakstiski nosiitot
UZNEMEJAM atteikuma pazinojumu. UZNEMEJS §ada gadijuma maksa
PASUTITAJAM ligumsodu 10% (desmit procenti) apméra no Pasiitljuma summas.
9.3. Par VienoSanas minéto veikta Pakalpojuma (Pasttijuma) neatbilstibu VienoSanas
noteikumiem, taja skaita Pakalpojuma (Pasttljuma) neatbilstosu kvalitati,
UZNEMEJS maksa PASUTITAJAM ligumsodu 10% (desmit procenti) apméra no
Pasiitijuma summas.

9.4. Ja PASUTITAJS neveic savlaicigi Pasiitjuma summas apmaksu, tad
PASUTITAJS maksa UZNEMEJAM ligumsodu 0,5% (nulle komats pieci procenti)
apmera no nokavéta maksajuma summas par katru maksajuma kavéjuma dienu, bet ne
vairak ka 10% (desmit procenti) no nokavéta maksajuma summas.

9.5. Vienosanas 9.1., 9.3., 9.4. punktos noteikta Ligumsoda samaksa neatbrivo
Lidzg&jus no saistibu izpildes un zaud€jumu atlidzinasanas.

9.6. Izpildot Pakalpojumus, UZNEMEJS ir atbildigs par darba drosibas,
ugunsdrosibas, apkartgjas vides aizsardzibas, ka ari citu tiesibu normativo aktu
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ieverosanu, kas regul€ $ada Pakalpojuma veiksanu.

9.7. Lidz Pakalpojumu (Pasiitijuma) izpildes nodoSanas-pienemsanas akta
parakstiSanai UZNEMEIJS nes risku par nelaimes gadijumiem ar cilvékiem, par
materialu, iekartu vai cita IpaSuma bojasanu vai iznicinaSanu (gan PASUTITAJAM,
gan treSajam personam), taja skaita ar1 par nejausu gadijumu.

9.8. Lidzgji ir atbildigi par to darbibas/bezdarbibas rezultata otram Lidz&jam
nodaritajiem zaud€éjumiem.

9.9. Ja UZNEMEIJS nepilda VienoSanas 9.1., 9.2., 9.3., 9.8. un/vai 13.6.punktu
noteikumus, tad PASUTITAJAM ir tiesibas ligumsodu un/vai radusos zaudéjumus
bezstridus kartiba ieturét no VienoSanas izpildes nodroSinajuma un/vai icturét ieskaita
kartiba, par ligumsoda un/vai zaudéjumu summu samazinot UZNEMEJAM veicamo
maksajumu.

9.10. PASUTITAJA apstiprinatajas politikas ir noteikts, ka PASUTITAJA
darbiniekiem un sadarbibas partneriem, ieskaitot UZNEMEJU un ta apakSuznémgjus,
sava darbiba jaievéro augstus &tikas standartus. Atbilstosi politikam, gadijuma, ja
PASUTITAJAM rodas biitiskas aizdomas par koruptivam vai krapnieciskdm
darbibam saistiba ar VienoSanas izpildi, PASUTITAJAM ir tiesibas Darbu veikSanas
laika un 365 dienu laika p&c VienoSanas izbeigSanas pieprasit informaciju un/vai veikt
auditu/parbaudi saistiba ar VienoSanas izpildi. Audita/parbaudes veicgju izvélas un
darbus apmaksa PASUTITAJS. Audita/parbaudes rezultata iegta informacija ir
konfidenciala un nav izpauzama tre$ajam personam. PASUTITAJS nodrosina, ka
audita/parbaudes veic€js ievéro §is VienoSanas noteikumus par konfidencialitati.
UZNEMEJAM ir pienakums $aja punkta noteiktas prasibas ieklaut arT ligumos, ko tas
sledz ar apakSuznémeéjiem $§Ts VienoSanas izpildes nodros§inasanai. Ja PASUTITAJS
konstaté, ka UZNEMEJS vai ta apakSuznéméji nesadarbojas ar PASUTITAJU &1
punkta izpilde, tad PASUTITAJAM ir tiesibas vienpusgji ar rakstisku pazinojumu
meénesi iepriek$ izbeigt VienoSanos, bet ja tas atkartojas, tad PASUTITAJAM ir
tiestbas UZNEMEJU, ja tas registréts kvalifikacijas sistémas ,,Blivdarbi” kvalificéto
piegadataju registra, izslégt no s sistémas uz gadu, nosiitot UZNEMEJAM attiecigu
rakstisku pazinojumu.

10. APAKSUZNEMEJI

10.1. UZNEMEJS nav tiesigs bez saskanoSanas ar PASUTITAJU iesaistit
apakSuzpéméjus VienoSanas izpilde. Saraksts ar PASUTITAJA apstiprinatajiem
VienoSanas izpilde iesaistitajiem apakSuznémeéjiem janoformeé rakstiski ka VienoSanas
pielikums un japaraksta abiem Lidzgjiem.

10.2. Rakstveida iesniegumam par apakSuzpemeja piesaisti, vai apakSuzpeémejiem
uzticéto Pakalpojumu (darbu) sarakstu grozijumiem japievieno vienoSanas protokols
ar apakSuzn€mgju, ka art apakSuznéméja kvalifikacijas dokumenti tada apméra, ka tas
tika prasits iepirkuma procediras “AS “Latvenergo” marketinga kampanu
organiz€Sanas un komunikacijas materialu izstrades pakalpojumu iegade 2018.-
2019.gadam”, id Nr.IPR-50831, dokumentos.

10.3. PASUTITAJS nepiekrit apakSuznéméja nomainai vai piesaistei, ja pastav kads
no $adiem nosacijumiem:

10.3.1. piedavatais apakSuznémgjs neatbilst iepirkuma procediiras dokumentos
noteiktajam apakSuznémejiem izvirzitajam prasibam;

10.3.2. tiek nomainits apakSuzpéméjs, uz kura iespgjam UZNEMEJS balstijies, lai
apliecinatu savas kvalifikacijas atbilstibu iepirkuma procediiras dokumentos
noteiktajam prasibam, un piedavatajam apakSuzp@mejam nav vismaz tada pati
kvalifikacija, uz kadu UZNEMEJS atsaucies, apliecinot savu atbilstibu iepirkuma
procediira noteiktajam prasibam, vai tas atbilst iepirkuma procediiras dokumentos
minétajiem pretendentu izslégSanas nosacijumiem,;

10.3.3. apakSuznéméja mainas rezultata tiktu veikti tadi grozijumi Piedavajuma, kas,
ja sakotngji butu taja ieklauti, ietekmé&tu piedavajuma izveli atbilstosi iepirkuma
procediras dokumentos noteiktajiem piedavajuma izvert€sanas krit€rijiem.

10.4. PASUTITAIS piekrit apakSuznéméja nomainai, ja uz jauno apakSuznéméju nav
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attiecinami VienoSanas 10.3.punkta miné&tie nosacijumi, $ados gadijumos:

10.4.1. Vienosanas noraditais apakSuznémeéjs ir rakstveida pazinojis par atteikSanos
piedalities VienoSanas izpildg;

10.4.2. VienoSanas noraditais apakSuznéméjs atbilst iepirkuma dokumentos
minétajiem pretendentu izslégSanas nosacijumiem.

10.5. PASUTITAJS pienem lémumu atlaut vai atteikt apakSuznéméju nomainu vai
jaunu apakSuzneéméju iesaistiSanu Vienosanas izpild€ iesp&jami 1sa laika, bet ne veélak
ka 5 (piecu) darba dienu laika pé&c tam, kad ir sap€mis visu informaciju un
dokumentus, kas nepiecieSami apakSuznéméja izvert€Sanai saskana ar VienoSanas
10.punktu. Izmainas apakSuznémeéju saraksta saskano AS “Latvenergo”

10.6. UZNEMEJA noslégto apaksligumu noteikumi nedrikst bit pretruna ar
Vienos$anas noteikumiem.

10.7. UZNEMEIJS uznemas pilnu atbildibu par apakSuznéméju veikto darbu, par
izpildes terminu iev€rosanu darbiem, kurus veic apakSuznéméji, un nodaritajiem
zaud&jumiem, ka arT veic to darbu apmaksu.

10.8. PASUTITAIJS neatbild par UZNEMEIJA saistibam, kuras tas uznémies attieciba
pret apakSuzn€mgjiem un treSajam personam, lai nodroSinatu Vienosanas izpildi vai
sakara ar VienoSanas.

10.9. ApakSuzne€mgju saraksta janorada ari apakSuzpe@méju apakSuznémejus un uz
tiem attiecas Vienosanas 10.punkta mingtie nosacijumi un noteikumi.

11. FIZISKO PERSONU DATU AIZSARDZIBA

11.1. Lidzgjiem ir tiesibas apstradat no otra Lidzgja iegiitos fizisko personu datus tikai
ar meérki nodroSinat VienoSanas noteikto saistibu izpildi, ieve€rojot tiesibu
normativajos aktos noteiktas prasibas $adu datu apstradei un aizsardzibai, taja skaita
no 2018.gada 25.maija ieverojot Eiropas Parlamenta un Padomes 2016.gada 27.aprila
Regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Direktivu 95/46/EK (Vispariga datu
aizsardzibas regula) prasibas.

11.2. Lidzgjs, kur§ nodod otram Lidzg&jam fizisko personu datus apstradei, atbild par
piekriSanu iegiSanu no attiecigajiem datu subjektiem.

11.3. Lidzg€ji appemas nenodot talak treSajam personam no otra Lidzga iegttos
fizisko personu datus, iznemot gadijumus, kad VienoSanas ir noteikts citadak vai
tiesibu normativie akti paredz §adu datu nodoSanu.

11.4. Ja saskapa ar tiesibu normativajiem aktiem Lidz€am var rasties pienakums
nodot talak tresajam personam no otra Lidzgja iegitos fizisko personu datus, tas pirms
Sadu datu nodoSanas informé& par to otru Lidz&ju, ja vien tiesibu normativie akti to
neaizliedz.

11.5. Neskatoties uz VienoSanas 11.3.punkta minéto, UZNEMEJS piekrit, ka
PASUTITAJS nodod no UZNEMEJA sanemtos fizisko personu datus tre$ajam
personam, kas sniedz PASUTITAJAM pakalpojumus un ar kuram PASUTITAIJS
sadarbojas ta darbibas un §is VienoSanas izpildes nodroSinasanai.

11.6. Lidzg&ji apnemas péc otra Lidzgja pieprasijuma iznicinat no otra Lidz€ja iegiitos
fizisko personu datus, ja izbeidzas nepiecieSamiba tos apstradat §is VienoSanas
izpildes nodroSinasanai.

12. NEPARVARAMAS VARAS APSTAKLI

12.1. Lidzgji tiek atbrivoti no atbildibas par dalgju vai pilnigu Saja VienoSanas
paredz&to saistibu neizpildi, ja saistibu neizpilde radusies neparvaramu, arkartgja
rakstura apstaklu rezultata, kuru darbiba sakusies péc VienoSanas parakstiSanas un
kurus Lidzg&ji nevargja ieprieks paredz&t un noverst.

12.2. Pie Sadiem apstakliem pieskaitami - ugunsnelaime, kara darbiba, epidémija,
dabas stihija, ka ar1 citi apstakli, kas neieklaujas Lidz&ju iesp&jamas kontroles un
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ietekmes robeZas.

12.3. Par neparvaramas varas apstakli nevar tikt atzits apakSuznémeju, piegadataju un
citu iesaistito personu saistibu neizpilde, vai nesavlaiciga izpilde.

12.4. Tam Lidz&jam, kas atsaucas uz neparvaramu, arkart§ja rakstura apstaklu
darbibu, 3 (trs) kalendaro dienu laika par tiem japazino otram Lidz&am, noradot
iesp&jamo saistibu izpildes terminu.

12.5. Ja neparvaramu, arkartgja rakstura apstaklu dél VienoSanas izpilde aizkavéjas
vairak ka par 30 (trisdesmit) kalendarajam dienam, katram no Lidzgjiem ir tiesibas
vienpusgji izbeigt VienoSanos. Ja VienoSanas $ada karta tiek izbeigta, nevienam no
Lidzg&jiem nav tiesibu pieprasit no otra Lidzg€ja zaud€jumu atlidzibu.

13. VIENOSANAS TERMINS UN IZBEIGSANA

13.1. Vieno$anas stajas speka ar dienu, kad ta ir parakstita gan no PASUTITAJA, gan
no UZNEMEIJA puses, un ir speka lidz pilnigai Lidzgju saistibu izpildei.

13.2. PASUTITAJS Pasiitijumus, saskana ar §is VienoSanas noteikumiem, veic no
VienoSanas speka staSanas dienas lidz 2019.gada 31.decembrim (ieskaitot).
UZNEMEJAM ir pienakums izpildit Pasiitijumus, ja tie ir veikti $aja punkta noraditaja
termina. Lidzgjiem rakstiski vienojoties, VienoSanas var tikt pagarinata vél uz vienu
gadu uz tiem pasiem noteikumiem.

13.3. VienoSanas var tikt izbeigta, Lidz&jiem savstarpgji rakstiski vienojoties, vai ari
$aja VienosSanas noteiktaja kartiba.

13.4. PASUTITAIJS, nosutot UZNEMEJAM rakstisku pazigpojumu, ir tiesigs
vienpusgji izbeigt VienoSanos, vai tas dalu, ja iestdjies vismaz viens no sekojoSiem
gadijumiem:

13.4.1. UZNEMEJS neievéro jebkuru no Vienosanas (Pasiitijuma)
noteiktajiem Pakalpojuma uzsakSanas un/vai izpildes (nodoSanas) terminiem, ieskaitot
atsevisku posmu nodoSanas terminus, un ja UZNEMEJA nokavéjums ir sasniedzis
vismaz 20 (divdesmit) kalendaras dienas;

13.4.2. UZNEMEJS nav novérsis trikumus $is VienoSanas 6.7.punkta
noteiktaja kartiba un termina;

13.4.3. UZNEMEIJS nepilda kadas citas VienoSanas noteiktas saistibas vai
pienakumus, un ja UZNEMEJS $§adu neizpildi nav novérsis 20 (divdesmit) kalendaro
dienu laika p&c attieciga rakstiska PASUTITAJA pazinojuma sanemsanas;

13.4.4. UZNEMEJS Vienosanas noteikta termina neiesniedz Vieno$anas
izpildes nodro§inajumu, vai arl ja iesniegtais VienoSanas izpildes nodroSinajums ir
zaudgjis speku;

13.4.5. UZNEMEJS vai persona, kura ir UZNEMEJA valdes vai padomes
loceklis, parstavéttiesiga persona vai prokirists, vai persona, kura ir pilnvarota
parstavet UZNEMEJU darbibas, kas saistitas ar filiali, ar tadu prokurora priekSrakstu
par sodu vai tiesas spriedumu, kas stajies speéka un kluvis neapstridams un
neparsiidzams, ir atzita par vainigu vai tai ir piemérots piespiedu ietekmeSanas
lidzeklis par jebkuru no $adiem noziedzigiem nodarjjumiem:

13.4.5.1. noziedzigas organizacijas izveidoSana, vadiSana, iesaistiSanas taja vai
tas sastava ietilpstosa organizeta grupa vai cita noziedziga form&juma vai piedaliSanas
Sadas organizacijas izdaritajos noziedzigajos nodarijjumos,

13.4.5.2. kukulnems$ana, kukuldoSana, kukula piesavinasanas, starpnieciba
kukuloSana, neatlauta piedaliSanas mantiskos darfjumos, neatlauta labumu
pienemsSana, komerciala uzpirkSana, labuma prettiesiska pieprasiSana, pienemsana vai
dosana, tirgoSanas ar ietekmi;

13.4.5.3. krapSana, piesavinasanas vai noziedzigi iegtitu lidzek]u legalizéSana,

13.4.5.4. terorisms, terorisma finans€Sana, aicinajums uz terorismu, terorisma
draudi vai personas vervéSana un apmaciSana terora aktu veiksanai,

13.4.5.5. cilveku tirdznieciba,
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13.4.5.6. izvairisanas no nodoklu un tiem pielidzinato maksajumu nomaksas;

13.4.6. UZNEMEJS ar tadu kompetentas institlicijas lémumu vai tiesas
spriedumu, kas stajies speéka un kluvis neapstridams un neparstidzams, ir atzits par
vainigu konkurences tiesibu parkapuma, kas izpauzas ka horizontala kartela
vienoSanas, izpemot gadijumu, kad attiecigd institiicija, konstat§jot konkurences
tiestbu parkapumu, par sadarbibu iecietibas programmas ietvaros UZNEMEJU ir
atbrivojusi no naudas soda vai samazinajusi naudas sodu;

13.4.7. Ja ir pasludinats UZNEMEJA maksatnesp&jas process, apturéta
UZNEMEJA saimnieciska darbiba, vai UZNEMEIJS tiek likvidéts;

13.4.8. UZNEMEJS ar kompetentas institicijas lémumu, prokurora
prieksrakstu par sodu vai tiesas spriedumu, kas stajies speéka un kluvis neapstridams
un neparsiidzams, ir atzits par vainigu parkapuma, kas izpauzas ka:

13.4.8.1. vienas vai vairaku personu nodarbinasana, ja tam nav nepiecieSamas
darba atlaujas vai tas nav tiesigas uzturéties Eiropas Savienibas dalibvalsti,

13.4.8.2. personas nodarbinaSana bez rakstveida noslégta darba liguma,
normativajos aktos noteiktaja termina neiesniedzot par So personu informativo
deklaraciju par darbiniekiem, kas iesniedzama par personam, kuras uzsak
darbu;13.4.8. Tiek konstatéts, ka UZNEMEIJS, piedaloties iepirkuma procediira, ir
sniedzis nepatiesu informaciju ta kvalifikacijas novertesanai;

13.4.9. UZNEMEIJS vai jebkur§ no UZNEMEJA personala, parstavjiem vai
apakSuznéméjiem jebkurai personai ir devis vai piedavajis (tiesi vai netiesSi) jebkada
veida kukuli, davanu, pateicibas naudu, komisijas naudu vai citu vertigu lietu ka
pamudindjumu vai atlidzibu par jebkadas darbibas veikSanu vai neveikSanu, vai par
labvelibas vai nelabvélibas izradiSanu vai neizradiSanu jebkadai personai saistiba ar
VienoS$anas;

13.4.10. UZNEMEIJS vai jebkur§ no UZNEMEJA personala, parstavjiem vai
apakSuzneéméjiem likuma noteiktaja kartiba ir atzits par vainigo prettiesiska riciba
saistiba ar VienoSanas izpildi;

13.4.11. Tiek konstatets, ka UZNEMEJS vai jebkurs no UZNEMEJA
personala, parstavjiem vai apakSuznémeéjiem ir iesaistits darfjjumu attiecibas, kas rada
interesu konflikta situaciju attieciba uz VienoSanas izpildi vai, ja UZNEMEIJS ir
parkapis Vieno$anas 5.5. punktu.

13.4.12. UZNEMEIJS ir izdarijis smagu profesionalas darbibas parkapumu, kas
liek apSaubit ta godigumu un tas ir atzits ar tadu kompetentas institticijas lémumu vai
tiesas spriedumu, kas stajies speka un kluvis neapstridams un neparsiidzams.

13.5. UZNEMEJS, nosiitot PASUTITAJAM rakstisku pazinojumu, ir tiesigs
vienpusgji izbeigt VienoSanos, ja PASUTITAJS Vieno$anas noteiktaja termina nav
veicis apmaksu par izpilditajiem un VienoSanas noteiktaja kartiba pienemtajiem
Pakalpojumiem (Pasiitljumiem) un PASUTITAJA nokav&jums ir sasniedzis vismaz
60 (sesdesmit) kalendaras dienas.

13.6. Gadijjuma, ja VienoSanas tiek izbeigta 13.4., 13.5. punktos noteiktajos
gadijumos, UZNEMEJS Vienosanas 13.4. punkta noteiktajos gadijumos, bet
PASUTITAIJS VienoSanas 13.5.punkta noteiktaja gadijuma maksa otram Lidz&am
l[igumsodu par saistibu neizpildi 10% (desmit procenti) apméra no kopg&jas veikto
Pastitijumu summas.

13.7. Izbeidzot VienoSanos 13.3.-13.5. punktos noteiktajos gadijumos, Lidzgji sastada
un abpus€ji paraksta atseviSku aktu par faktiski izpildito Pakalpojuma (Pasitijumu)
apjomu un to veértibu. Sastadot aktu, Lidz€ji nem véra izpildito darbu kvalitati.
PASUTITAJS samaksa UZNEMEJAM par saskana ar VienoSanas noteikumiem
izpildito Pakalpojumu (Pasttijumu), atbilsto$i sastaditajam aktam un atbilstosi
Pielikuma Nr. 2 noteiktajiem izcenojumiem. Izdarot samaksu, PASUTITAJS ir tiesigs
ieturét aprékinato ligumsodu un/vai zaudéjumu atlidzibu. Lidzgji savstarpg€jo norékinu
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Saja punkta min€taja gadijuma veic 30 (trisdesmit) kalendaro dienu laika p&c Saja
punkta minéta akta parakstiSanas.

14. VIENOSANAS IZPILDES NODROSINAJUMS

14.1. 10 (desmit) darba dienu laika p&c VienoSanas abpus€jas parakstiSanas,
UZNEMEJAM ir jaiesniedz PASUTITAJAM VienoSanas izpildes nodro§inajums
3000.00 EUR (tris tukstosi euro, 00 centi) apméra, kuram jabut spéka visa
VienoSanas darbibas laika un 30 (trisdesmit) kalendaras dienas p&c VienoSanas
termina notec€Sanas. Ja VienoSanas izpildes nodroSindjumam ir beidzies termin$ un
UZNEMEIJS nav iesniedzis pieradijumu termina pagarinajumam, PASUTITAJAM ir
tiesibas VienoSanas izpildes nodroSinajumu ieturét no VienoSanas noteiktiem
maksajumiem.

14.2. VienoSanas izpildes nodrosinajumu PASUTITAJS ir tiesigs izmantot, lai
kompensétu UZNEMEJA saistibu neizpildes rezultata PASUTITAJAM nodaritos
zaud@jumus un/vai lai ieturétu ligumsodu.

14.3. Vienosanas izpildes nodro$indjums ir PASUTITAJAM pienemama bankas
garantija, apdroSinasanas polise, kas paredz nodroSinajuma izsniedzgja pienakumu
beznosacljuma karttba un péc PASUTITAJA pirma pieprasijuma samaksat
PASUTITAJAM ta pieprasitas summas nodrosinajuma apméra. VienoSanas izpildes
nodro$inajuma saturam jabit saskanotam ar PASUTITAJU. VienoSanas izpildes
nodro$inajums var biit ari naudas summas iemaksa PASUTITAJA bankas konta
Vieno$anas 14.1. punkta noraditaja nodro$inajuma apmera.

14.4. Gadijuma, ja ka VienoSanas izpildes nodroSinajums tiek iesniegta
apdro$inasanas polise, apdroSinasanas prémijas samaksai jabut veiktai pilna apmera.
Apdro§inasanas prémijas samaksu apliecinoSu dokumentu UZNEMEIJS iesniedz
PASUTITAJAM vienlaikus ar apdroginasanas polisi.

14.5. VienoSanas izpildes nodro§indgjumu PASUTITAJS dze§ un atgrieZ
UZNEMEJAM ne vélak ka 30 (trisdesmit) kalendaro dienu laika péc tam, kad
notecgjis §Ts VienoSanas termin§ ar nosactjumu, ka UZNEMEIJS izpildijis visas ta
saistibas, kas izriet no VienoSanas. Ja VienoSanas izpildes nodroSinajums ir bijis
apdrosinasanas polises veida, tad $o nodrosinajumu (polisi) nosiita UZNEMEJAM
tikai tad, ja UZNEMEIJS to ir pieprasijis.

14.6. Ja Vienosanas izpildes nodrosinajums ir bijis k@ naudas summas iemaksa
PASUTITAJA bankas konta, tad PASUTITAIJS to pilna apméra vai nodrosinajuma
neieturéto dalu parskaita uz VienoSanas noradito UZNEMEJA bankas kontu 10
(desmit) dienu laika péc visu VienoSanas Pakalpojumu izpildes un piepemsanas no
PASUTITAIJA puses.

15. KONFIDENCIALITATES NOSACIJUMI

15.1. Katrs Lidz&js apnemas bez otra Lidz&ja iepriekSjas rakstiskas piekriSanas
neizpaust treSajam personam jebkuru no otra Lidz&ja sanemtu informaciju, kas iegiita
§is VienoSanas darbibas laika un ko var pamatoti uzskatit par konfidencialu
informaciju. Katrs Lidz&js apnemas izmantot $adu informaciju tikai §1s VienoSanas
ietvaros paredz€to Pakalpojumu sniegSanai/sanemsanai un veikt droSibas pasakumus
tas aizsardzibas nodroSinasanai.

15.2. Par konfidencialu informaciju tiek uzskatita jebkura informacija, kas tiek sniegta
§1s VienoSanas ietvaros, taja skaita Pasttijumu saturs, jebkura informacija par
PASUTITAJA marketinga kampanam, taja skaita planotajam, ka ari §1s VienoSanas
saturs, citu ar §1s Vienosanas saistitu dokumentu saturs, informacija, kas iegtta $is
VienoSanas izpildiSanas procesa, ka ari jebkura tehniska, komerciala un cita
informacija par otru Lidz€u un ta darbibu (turpmak teksta — ,,Konfidenciala
informacija”).

15.3. Par Konfidencialu informaciju $§is VienoSanas izpratné netiek uzskatita
informacija:



15.3.1. kas vienam Lidz€jam bijusi likumigi zinama pirms otrs Lidzgjs to
iesniedzis;

15.3.2. kuru Lidzgjs pats ir izstradajis, nebalstoties uz otra Lidz€ja iesniegto
informaciju;

15.3.3. kura nokluvusi publiskaja telpa, neparkapjot $aja VienoSanas noteiktos
konfidencialitates nosacijumus.
15.4. Sis Vieno$anas noteikumi neaizliedz Lidzgjiem bez otra Lidz&ja iepriekscjas
rakstiskas piekriSanas sniegt Konfidencialu informaciju treSajam personam, ja to
paredz spéka esosie Latvijas Republikas normativie akti.
15.5. Abi Lidzgji apnemas nodroSinat $aja VienoSanas noteikto konfidencialitates
noteikumu ievéroSanu no savu darbinieku puses.
15.6. Ja S§1s VienoSanas darbibas laika kadam no Lidzg€jiem klust zinams neatlauts
Konfidencialas informacijas izpauSanas gadijums, tas nekavéjoties rakstiski informé
par to otru Lidzgju.
15.7. Katrs Lidzgjs ir atbildigs par Saja VienoSanas paredzeéto konfidencialitates
noteikumu parkapsanas rezultata radito zaudéjumu atlidzinasanu.
15.8. Konfidencialitates noteikumiem nav laika ierobeZojuma un uz tiem neattiecas
S1s Vienos$anas darbibas termins.
15.9. UZNEMEJS appemas ievérot VienoSanas Pielikuma Nr.3 noteiktos
konfidencialitates nosacijumus.

16. CITI NOTEIKUMI

16.1. Lidzgji apliecina, ka tiem ir attiecigas pilnvaras, lai slégtu So VienoSanos un
uznemtos taja noteiktas tiesibas un pienakumus, ka ari iesp€jas veikt $aja VienoSanas
noteikto pienakumu izpildi.

16.3. Jebkuras izmainas vai papildinadjumi VienoSanas janoformé rakstiski un
japaraksta abiem Lidz&jiem. Sadas izmainas un papildinajumi ar to parakstisanas bridi
klust par §1s VienoSanas neatnemamu sastavdalu.

16.4. Jautajumi, kas nav atrunati Saja VienoSanas, tiek risinati saskapa ar speka
esoSajiem Latvijas Republikas tiesibu normativajiem aktiem.

16.5. VienoSanas izpildes laika raduSos stridus Lidzgji risina vienojoties vai, ja
vienoSanas nav iesp&jama, stridu izskata tiesa Latvijas Republikas tiesibu aktos
noteiktaja kartiba.

16.6. Visas Lidzg&ju sarunas, vienoSanas, sarakste un citas darbibas, attieciba uz §is
VienoSanas noslégSanu un $§is VienoSanas priekSmetu, kas veiktas pirms S$is
Vienosanas noslég$anas, zaudg juridisko speku péc §Ts Vienosanas parakstidanas. Sis
nosacljums neattiecas uz iepirkuma procediiras (,AS “Latvenergo” marketinga
kampanu organizé€Sanas un komunikacijas materialu izstrades pakalpojumu iegade
2018.-2019.gadam”, id.Nr.IPR - 50831) nolikumu un UZNEMEJA (Pretendenta)
iesniegto piedavajumu.

16.7. Kadam no §1s VienoSanas noteikumiem zaudgjot speku tiesibu normativo aktu
izmainu gadijuma, VienoSanas nezaudé spéku ta par€jos punktos un $ada gadijuma
Lidzgjiem ir pienakums piemé&rot VienoSanas spéka esoSo tiesibu normativo aktu
prasibam.

16.8. Ja kadam no Lidzg&jiem tiek mainits juridiskais statuss, atrasanas vieta vai citi
rekviziti, tad tas nekav€joties pazino par to otram Lidz&jam.

16.9. Vienosanas parakstita divos eksemplaros, katra uz 11 (vienpadsmit) lapam, pa
vienam eksemplaram katram Lidz€jam. Abiem VienoSanas eksemplariem ir vienads
juridiskais spéks. Vieno$anas ir 3 (tris) pielikumi uz 3 (tris) lapam.

17. PAR VIENOSANAS IZPILDI ATBILDIGAS PERSONAS
17.1. Par Vieno$anas izpildi atbildigas personas no PASUTITAJA puses:
17.2. Par VienoSanas izpildi atbildigas personas no UZNEMEJA puses:
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18. VIENOSANAS PIELIKUMI

18.1. PIELIKUMS Nr. 1 — PasiitTjuma forma,

18.2. PIELIKUMS Nr. 2 - Specialistu darba stundas apmaksas cena,
18.3. PIELIKUMS Nr. 3 — Konfidencialitates nosacijumi.

LIDZEJU REKVIZITI UN PARAKSTI

PASUTITAIJS: UZNEMEJS:

AS ,,Latvenergo” SIA ,,.DDB WORLDWIDE LATVIA”
Vienotais reg. Nr. 40003032949 Vienotais reg. Nr. 50003265411

PVN maks.reg. Nr. LV 40003032949 PVN maks.Nr. LVV50003265411

Juridiska adrese: Pulkveza Brieza iela 12, Adrese: Brivibas iela 40-33, Riga, LV-1050
Riga, LV-1230 Banka: Luminor Bank AS,

Banka: AS ,,SEB banka” kods: NDEALV2X

SWIFT: UNLALV2X Konta Nr.: LV25NDEA0000083520691

konta Nr. LVV24 UNLA 0001 0002 2120 8

Informdcija par liguma parakstitajiem un kontaktpersonam netiek publicéta saskana ar
fizisko personu datu aizsardzibas normativo aktu prasibam.
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